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Acord per incrementar les retribucions 
dels treballadors i treballadores públics 
 L’increment de sou serà del 2,5% per aquest mateix 
2025, un 1,5% el 2026, un 4,5% per al 2027 i un 2% el 

2028. 
Barcelona, 27 de novembre del 2025.- 

Ahir es va fer públic l’increment salarial que s’ha acordat a nivell estatal per a totes 

les empleades i tots els empleats públics de l’Estat. En aquest sentit s’ha acordat un 

increment retributiu d’un 11% fins el 2028.  

Així, la primera de les pujades s’ha acordat per aquest 2025 amb un 2,5%, que es 

reconeixerà amb caràcter retroactiu, des del mes de gener.  

Per al 2026, les persones treballadores del sector públic veurem incrementades les 

nostres retribucions un 1,5%, més un 0,5% addicional (a cobrar durant el primer 

trimestre del 2027), en el cas que l’IPC sigui igual o superior al 1,5%. 

De cares al 2027 veurem incrementades les nostres retribucions amb un 4,5%, que 

se sumarà un 2% més l’any 2028. 

Dit això, i a preguntes de molts i moltes de vosaltres, des del Sindicat Autònom de 

Policia (SAP-FEPOL) i des del Sindicat de Mossos d’Esquadra (SME-FEPOL) us 

informem que, una vegada signat aquest acord, s’haurà de reafirmar en el marc de 

la Mesa General de la Funció Pública a Catalunya. 

Serà després que quedi reconegut aquest acord a nivell català quan, en la seva 

implementació, hauria de retribuir-se igualment per a les persones membres del cos 

de mossos d’esquadra. No obstant aquesta serà una qüestió haurà de ser ratificada 

pel Departament d’Interior. 

És per això que, de no informar-se degudament abans de la propera sessió, SAP-

SME-FEPOL preguntarem específicament per aquesta qüestió en el proper Consell 

de la Policia.   

SAP-SME Junts, som millors! 
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